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1. Introduccioén.

1.1. ElI modelo 190.

El fichero correspondiente a los datos fiscales recogidos en € gercicio en estudio,
provienen de lainformacion consignada en el modelo 190.

El modelo 190 es €, “Resumen anual de retenciones e ingresos a cuenta del IRPF sobre
rendimientos de trabajo, de determinadas actividades econdémicas, premios y
determinadas imputaciones de renta’.

Este modelo de declaracion es un modelo informativo, tratdndose ademas de una
declaracion que no posee, como ocurre con otras declaraciones tributarias, ningun
supuesto de exencion de la obligacion de declarar. Asi, todas las entidades que pagan
salarios, pensiones o prestaciones por desempleo estan obligadas a presentar el model o,
con independencia de su personalidad, su actividad, ladimension o e caracter publico o
privado de las mismas, por lo que la informacion es exhaustiva y muy detallada. Cada
retenedor o0 pagador de rentas presenta una informacion resumen y una relacion de
perceptores con informacion individualizada de los datos para construir retribuciones
satisfechas y retenciones practicadas. Conforman la base |as poblaciones de asaariados,
pensionistas y perceptores de prestaciones de desempleo que residen en € Territorio de
Régimen Fiscal Comun, que incluye todo € territorio nacional excepto € Pais Vasco y
Navarra®. En dichas relaciones de perceptores figuran todas las personas que reciben
rentas sujetas a IRPF aunque se trate de retribuciones inferiores a minimo legal de
exencion para la obligacion de declarar en IRPF, retribuciones con tipo de retencién
nulo o rentas exentas.

La legislacion que deberd manejarse pararesolver cualquier duda sobre e modelo 190 o
sobre lainformacion fiscal incluida en la muestra, correspondiente al gercicio 2013 son
principalmente

» Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado por
Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo.

= Orden EHA/3127/2009, de 10 de noviembre, por la que se aprueba € modelo
190 para la declaracion del resumen anual de retenciones e ingresos a cuenta del
IRPF sobre rendimientos del trabajo y de actividades econdémicas, premios y
determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de renta. (BOE de 23 de
noviembre de 2009). Esta Orden fue modificada posteriormente, en lo que se
refiere a determinadas claves, por la Orden EHA/3061/2010, de 22 de
noviembre. (BOE de 30 de noviembre de 2010), y por la Orden HAP/2369/2013,
de 13 de diciembre (BOE de 18 de diciembre de 2013).

En la paginaweb de la Agencia Tributaria puede consultar la Normativa vigente.

! Los colectivos de los que no se dispone de informacién fiscal estan definidos en el apartado 2.1 de este
documento.



1.2. ¢Quiénes estan obligados a presentar el modelo 190?

Todas aquellas personas fisicas, juridicas y demas entidades, incluidas las
Administraciones Publicas, que estando obligados a retener o ingresar a cuenta del
Impuesto sobre la Renta de |a Personas Fisicas conforme a lo establecido en el articulo
76 del Reglamento de dicho impuesto, satisfagan o abonen algunas de las siguientes
rentas.

A. Rendimientos del trabajo, incluidas las dietas por desplazamiento y gastos de
vigje exceptuados de gravamen. (Por excepcion no se incluira en el modelo 190
las contribuciones satisfechas por los promotores de Planes de Pensiones y
Mutualidades de Prevision Socia que reduzcan la base imponible del perceptor)

B. Rendimientos de actividades econdmicas:
1.2 Actividades profesionales aque serefiere @ articulo 95.1 y 2 del Reglamento
del Impuesto.
2.° Actividades agricolas o ganaderas, en los términos sefialados en € articulo
95.4 del Reglamento del Impuesto.
3.2 Actividades forestales a que se refiere e articulo 95.5 del Reglamento del
Impuesto.
4.° Actividades econdmicas cuyos rendimientos netos se determinen con arreglo
a méodo de estimacion objetiva, previstas en € articulo 95.6.2° de
Reglamento del Impuesto.

No se incluirén los datos correspondientes a otros rendimientos de actividades
econémicas sometidos a retencién o a ingreso a cuenta distintos de los
mencionados, como es e caso de los procedentes del arrendamiento o
subarrendamientos de bienes inmuebles urbanos que deban calificarse como
derivados de una actividad economica.

C. Rendimientos procedentes de la propiedad intelectual, industrial, de la
prestacion de asistencia técnica, del arrendamiento de bienes muebles, negocios
0 minas, del subarrendamiento sobre los bienes anteriores y los procedentes de
la cesion del derecho ala explotacion del derecho de imagen, alos que se refiere
el articulo 75.2.b) del Reglamento del Impuesto, cuando provengan de
actividades economicas.

D. Las contraprestaciones satisfechas a personas o entidades no residentes en los
supuestos a que serefiere el articulo 92.8 delaLey del Impuesto.

E. Los premios que se entregan como consecuencia de la participacion en juegos,
concurso, rifas o combinaciones aeatorias, a que refiere e articulo 75.2 letra ©)
del Reglamento del Impuesto, con independencia de la calificacion fiscal de los
mMisSmos.

F. Ganancias patrimoniales derivadas de los aprovechamientos forestales de los
Vecinos en montes publicos a que se refiere la mencion final del articulo 75.1.d)
del Reglamento del Impuesto.



1.3. ¢En qué ejercicio deben declararse?

Con caracter general, en el modelo 190 correspondiente a cada g ercicio se relacionaran
la totalidad de las percepciones satisfechas o abonadas por la persona o entidad
declarante cuyo devengo o exigibilidad se haya producido en dicho gjercicio.



2. Lainformacion del moédulo fiscal.

Como se ha citado anteriormente la informacién contenida en el médulo fiscal proviene
de los datos recogidos en e modelo 190.

El cruce de informacion entre la muestra de Seg. Socia y € modulo fiscal se realiza a
partir del identificador del perceptor’. Asi pues, por cada persona identificada en la
muestra, se encuentran en e blogue de datos fiscales, tantos registros como retenedores®
distintos haya tenido en e periodo a estudio (anual), incluso podria tener mas de un
registro para el mismo empresario. En definitiva se obtendra informacion fiscal de cada
individuo siempre y cuando la actividad desarrollada en € periodo esté sujeta a
retencion y por tanto se recojaen e modelo 190.

La informacién que se incorpora respecto a situaciones familiares, descendientes,
ascendientes, etc., son las que declara € retenedor por trasmision de estos datos por
parte del perceptor.

2.1. Colectivos sin informacion fiscal.

A continuacién se resefian los colectivos que identificados dentro de laMCVL por tener
relacion con la Seg. Social, no se dispone de informaciéon fiscal sobres ellos.

Como ya se citd en la Introduccion de este documento, queda excluido € colectivo
residente en el Pais Vasco y Navarra.

Si los individuos de la muestra los clasificamos por régimen de cotizacion a la
Seguridad Social, hay unos regimenes para los que no se va a encontrar informacion en
el blogue fiscal. Estos son:

» Régimen Especia del Hogar, equivaente a1211.

No existe la obligacion de retener sobre las retribuciones a empleados de hogar por
personas fisicas, al no cumplirse los requisitos objetivos previstos por la norma (AEAT
11-3-02).

» Todos los trabajadores autbnomos, de cualquier régimen de la Seguridad Socidl,
0521, 0825, 1221, 0721. Pero s estarian los trabajadores auténomos que
desempefien su actividad en una empresa por cuenta giena 'y que por € tipo de
retribucién la empresa deba retener a este individuo.

El resto de colectivos tendrian informacion en € moédulo fiscal.

2 En terminologia de Seg. Social, el perceptor serfa un trabajador o un perceptor de prestaciéon por
desempleo, pensionista. Corresponde en el fichero de datos fiscales con el campo “ldentificador
anonimizado de la persona’.

% En terminologia de Seg. Social el retenedor seria el empresario para el que trabaja, 0 en el caso del
pensionista de seguridad social quien paga la prestacion. Corresponde en el fichero de datos fiscales con
el campo “Identificador anonimizado de la entidad pagadora’.



2.2. Variables fiscales.

e |dentificador anonimizado de la persona. Corresponde con e cbdigo de
identificacion anénimo y Unico de la persona (perceptor) dentro de todos los
ficheros de la muestra. Este identificador sera el mismo dentro de la version de
laMCVL B, pero no serdel mismo queenlaMCVL A, que se distribuye antes y
gue contiene solo informacion de Seg. Socidl.

e Letra NIF de la entidad pagadora, equivalente a la letra del identificador del
empresario (retenedor) que figura en los ficheros de relaciones laborales de la
Seg. Social.

e ldentificador anonimizado de la entidad pagadora, equivale a c6digo an6nimo
de identificador de empresario (retenedor) en los ficheros de relaciones laborales
dela Seg. Social.

e Provincia, segun laTablal. Provinciadel domicilio del perceptor del anexo.

Tratandose de percepciones correspondientes a contribuyentes del IRPF con
residencia habitual en € extranjero, alos que se refieren los apartados 2 y 3 del
articulo 9 de la Ley de Impuesto (miembros de misiones diplomaticas,
miembros de oficinas consulares espafiol as, etc.) se consignara el valor 98.

En ninglin caso se incluirdn percepciones correspondientes a personas o
entidades no residentes en territorio espafiol que no sean contribuyentes del
IRPF sin perjuicio de lainclusion, en su caso, de lainformacion correspondiente
adichas percepciones en e resumen anual de retenciones e ingresos a cuenta del
Impuesto sobre la Renta de los no residentes (model o 296).

e Clave de percepcion. Un resumen de los tipos de clave figura en la Tabla2.
Clave de percepcion del anexo.

La descripcion extensa de cada clave se encuentra recogida en €l fichero que
seincluyeenel DVD.

e Subclave. En las claves de percepcion B, F, G, H, | y L se consigna ademés la
subclave numérica que corresponda a | as percepciones de que se trate, segun una
relacion de subclaves que, para cada una de las mencionadas claves se
relacionan a continuacion. La descripcion que figura en la Tabla3. Subclave de
percepcién. del anexo deberd completarse con la que figura en € fichero modelo
190 2009. pdf que seincluye en el DVD.

e Percepcion integra (dinerariad). El importe integro anual de las percepciones
dinerarias efectivamente satisfechas. El importe viene consignado en céntimos
de euros.

e Retenciones practicadas. El importe anua efectivamente retenido a cuenta del
I.R.P.F. en relacion con las percepciones dinerarias consignadas en € campo
anterior. El importe viene consignado en céntimos de euros.



Percepciones en especie (vaoracion). Las valoraciones correspondientes a las
percepciones en especie efectivamente satisfechas en el gercicio, determinadas
con arreglo alo establecido en €l articulo 47 delaLey del Impuesto y sinincluir
en ningun caso el importe del ingreso a cuenta. El importe viene consignado en
céntimos de euros.

Ingresos a cuenta efectuados. El importe anual efectivamente ingresado a cuenta
por e pagador en relacion con las percepciones en especie consignadas en €
campo anterior. El importe viene consignado en céntimos de euros.

Ingresos a cuenta repercutidos. El importe anual de los ingresos a cuenta
efectuados que, en su caso, € pagador de las retribuciones en especie hubiera
repercutido al perceptor. El importe viene consignado en céntimos de euros.

Ceuta o Mdlilla. Se consignara el nUmero 1 en los supuestos en que, por tratarse
de rentas obtenidas en Ceuta o Mélilla con derecho a deduccion establecidaen e
articulo 69.4 ddl la Ley del Impuesto, el pagador hubiera determinado €l tipo de
retencion de acuerdo con lo previsto en los articulos 78.2 y 93.1, dltimo parrafo,
del Reglamento del Impuesto. En otro caso se hara constar en € campo €
numero (0).

Ejercicio de nacimiento. Afio de nacimiento del perceptor, sdlo para las
percepciones correspondientes alas claves A, B.01, B.02, C,D y M.

Situacion familiar. Solo para las percepciones correspondientes a las claves A,
B.01,B.02,C,Dy M.

La codificacion figuraen la Tablad. Situacion familiar. del anexo.

Discapacidad. Solo para percepciones correspondientes a las claves A, B.01,
B.02, C, Dy M. S € perceptor es discapacitado y tiene reconocido un grado de
minusvalia igual o superior a 33 por 100, figurara en este campo & codigo
numeérico indicativo de dicho grado, de acuerdo con la Tablab. Discapacidad del
anexo.

Tipo de contrato o relacién. Solo para percepciones correspondientes alas claves
A y M. Cuando se trata de trabgjadores por cuenta gjena en activo, constara el
digito numérico indicativo del tipo de contrato o relacion existente entre el
perceptor y la persona o entidad retenedora (empresa), segun la Tabla6. Tipo de
contrato o relacion del anexo

Este campo facilita informacion complementaria del dato de tipo de contrato
gue se consigna en el momento de dar €l alta en la Seg. Social. En los registros
de vida laboral, figura por cada relacion un tipo de contrato que es € Ultimo,
facilitindose también informacion de dos modificaciones si es que las hubiera
habido, ya que un cambio en el tipo de contrato no implica una bgja y un alta
posterior. Esta informacion viene explicada en la ficha de tipo de contrato del
médulo de Seg. Social.

Prolongacion actividad laboral. Solo para percepciones de las claves A y M.
Tratandose de empleados por cuenta gjena en activo que tuvieran derecho en el



giercicio a la reduccion por prolongacion de la actividad laboral prevista en €
articulo 52 de la Ley del Impuesto, en esta casilla figurard € nimero 1. En otro
caso se hara constar en este campo & nimero (0).

Movilidad geogréfica. Solo para las percepciones de las claves A y M.
Tratandose de empleados por cuenta gjena en activo que tuvieran derecho en el
giercicio alareduccion por movilidad geogréfica previstaen € articulo 53 de la
Ley del Impuesto, en esta casilla figurara el nUmero 1. En otro caso se haré
constar en este campo € namero (0).

Reducciones (Arts. 17.2 'y 3y 94). Solo para las percepciones de las claves A,
B.01. B.02. C, D y M. De haberse incluido entre las percepciones satisfechas d
perceptor de que se trate alguna a la que resulte aplicable cualquiera de las
reducciones previstas en los articulos 17, apartados 2 'y 3, y 94 de la Ley de
Impuesto, vendra € importe de dichas reducciones efectivamente considerado
por la persona o entidad pagadora a efectos de determinar € tipo de retencion. El
importe viene consignado en céntimos de euros.

Gastos deducibles (Art. 18.2). Solo para las percepciones de las claves A, B.01.
B.02. C, D y M. El importe anual efectivamente considerado por la persona o
entidad pagadora a efectos de determinar € tipo de retencién, por los conceptos
de gastos a que se refieren las letras @), b) y ¢) del articulo 18.2 de la Ley del
Impuesto (cotizaciones a la Seguridad Sociad o mutualidades generales
obligatorias de funcionarios, detracciones por derechos pasivos y cotizaciones a
Colegios de huérfanos o entidades similares). El importe viene consignado en
céntimos de euros.

(El colectivo de funcionarios que cotizan por mutualidades no estén incluidos
en la MCVL, pues cabe recordar que solo se incluyen aquellos que hayan
cotizado en Seg. Socia en el afio en estudio).

Pensiones compensatorias. Solo para las percepciones de las claves A, B.01.
B.02. C, D y M. El importe anual de la pension compensatoria que, en su caso,
el perceptor estuviese obligado a satisfacer a su conyuge por resolucion judicial.
El importe viene consignado en céntimos de euros

Anualidades por alimentos. Solo para las percepciones de las claves A, B.OL.
B.02. C, D y M. El importe anua de las anualidades por alimentos que, en su
caso, € perceptor estuviese obligado a satisfacer a favor de sus hijos por
decision judicia. El importe viene consignado en céntimos de euros.

Hijosy otros descendientes. Los campos que vienen a continuacion se refieren solo
para las percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D y M. Datos referidos a los
hijos y deméas descendientes del perceptor por los que éste tenga derecho a la
aplicacion del minimo por descendientes previsto en € articulo 43 de la Ley del
Impuesto.

Descendientes < 3 afios. NUumero de descendientes del perceptor que dando
derecho a este minimo por descendientes, sean menores de 3 afios de edad € 31
de diciembre del gercicio. Los hijos adoptados y |0s acogidos se computaran en
este campo siempre que la adopcion o e acogimiento haya tenido lugar en €
giercicio a que corresponda la declaracion o en |os dos g ercicios anteriores.



Descendientes < 3 afios por entero. NUmero de descendientes del perceptor que
dando derecho a este minimos por descendiente y sea menor de 3 afios, es decir
cumpla la casuistica del campo anterior, tenga a los descendientes por entero,
que le corresponden de forma exclusiva la deduccion por descendiente, es decir
no la comparte con otra personas, por gemplo en e matrimonio hijos
compartidos.

Resto descendientes. NUmero de los demas descendientes del perceptor que,
dando derecho ala aplicacion del minimo por descendientes, no estén incluidos
en el campo < de 3 afos.

Resto descendientes por entero. NUmero de descendientes del perceptor que
dando derecho a este minimos por descendiente y no esté incluido en menor de 3
anos, es decir cumpla la casuistica del campo anterior, tenga a los descendientes
por entero.

Hijos y otros descendientes discapacitados. Los campos que vienen a
continuacion se refieren solo paralas percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D
y M. Datos relativos a los descendientes del perceptor que, habiendo sido incluido
en algunos de los cuatro campos anteriores (apartado Hijos y otros descendientes)
por dar derecho a éste a la aplicacion del minimo por descendientes previsto en €
articulo 43 de la Ley del Impuesto, sean discapacitados con un grado de minusvalia
igual o superior a 33 por ciento.

Descendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65%. Numero de
descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalia sea igual o superior a
33 por 100 einferior a 65 por 100.

Descendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65% por entero.
NuUmero de descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalia sea igual o
superior a 33 por 100 e inferior al 65 por 100, pero que le correspondan por
entero al perceptor.

Descendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65% con movilidad
reducida. Numero de descendientes discapacitados que, habiendo sido incluidos
en e campo de >=33% y <=65%, acrediten ademas, necesitar ayuda de terceras
personas 0 movilidad reducida.

Descendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65% con movilidad
reducida por entero. Nimero de descendientes discapacitados cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior a 33 por 100 e inferior a 65 por 100 y con
movilidad reducida, pero que le correspondan por entero al perceptor.

Descendientes discapacitados con minusvalia >= 65%. Numero de descendientes
discapacitados cuyo grado de minusvalia seaigual o superior a 65 por 100.

Descendientes discapacitados con minusvalia >= 65% por entero. NUumero de

descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalia sea igual o superior a
65 por 100, pero gque le correspondan por entero al perceptor.
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Numero total de descendientes. Serd la suma del nimero de descendientes
consignados en los campos Descendientes < 3 afios y Resto descendientes.

Ascendientes. Los campos que vienen a continuacion se refieren solo para las
percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D y M. Datos referidos a los
ascendientes del perceptor por los que éste tenga derecho a la aplicacion de la
reduccion por edad previstaen € articulo 55 dela Ley del Impuesto.

Ascendientes < 75 afios. NUmero de ascendientes del perceptor que tengan
menos de 75 afios de edad e 31de diciembre del gercicio al que corresponda la
declaracion.

Ascendientes < 75 afios por entero. NUmero de ascendientes del perceptor que
tengan menos de 75 afos de edad € 31de diciembre del gercicio a que
corresponda la declaracion, es decir cumpla la casuistica del campo anterior, y
tenga a los ascendientes por entero, le corresponde de forma exclusiva la
deduccion por ascendiente, es decir, no la comparte con otra persona.

Ascendientes >= 75 afios. Numero total de ascendientes del perceptor que
tengan 75 o mas afos de edad a 31 de diciembre del gercicio a que
corresponda la declaracion.

Ascendientes >= 75 afios por entero. Numero total de ascendientes del perceptor
gue tengan 75 o mas afos de edad a 31 de diciembre del gercicio a que
corresponda la declaracion, es decir cumpla la casuistica del campo anterior, y
tenga alos ascendientes por entero.

Ascendientes discapacitados. Los campos que vienen a continuacion se refieren
solo para las percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D y M. Datos relativos a
los ascendientes del perceptor que, habiendo sido incluidos en alguno de los campos
anteriores (apartado ascendientes) por dar derecho a éste a la aplicacion de la
reduccion por edad prevista en e articulo 55 de la Ley del Impuesto, sean
discapacitados con un grado de minusvaliaigual o superior a 33 por 100.

Ascendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65%. Numero de
ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalia sea igual o superior a 33
por 100 einferior a 65 por 100.

Ascendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65% por entero.
NuUumero de ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalia sea igua o
superior a 33 por 100 e inferior a 65 por 100, pero que le correspondan por
entero al perceptor.

Ascendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65% con movilidad
reducida. Numero de ascendientes discapacitados que, habiendo sido incluidos
en el campo de >=33% y <=65%, acrediten ademas, necesitar ayuda de terceras
personas o movilidad reducida.

Ascendientes discapacitados con minusvalia => 33% y < 65% con movilidad
reducida por entero. NUmero de ascendientes discapacitados cuyo grado de
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minusvalia sea igual o superior a 33 por 100 e inferior a 65 por 100 y con
movilidad reducida, pero que le correspondan por entero a perceptor.

e Ascendientes discapacitados con minusvalia >= 65%. NUumero de ascendientes
discapacitados cuyo grado de minusvalia seaigual o superior a 65 por 100.

e Ascendientes discapacitados con minusvalia >= 65% por entero. NUmero de
ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 65
por 100, pero que le correspondan por entero a perceptor.

e NUmero total de ascendientes. Sera la suma del nimero de ascendientes
consignados en los campos del apartado Ascendientes.
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2.3. Utilizando el moédulo fiscal.

Para poder trabgar con los datos fiscales de la muestra y relacionarlos con los

datos de las relaciones laborales de | os ficheros de Seguridad Social, hay que enlazar
los registros utilizando |os siguientes campos del médulo fiscal:

Identificador anonimizado de la persona (corresponde con el identificador del
trabajador) campo Idenificador-persona-fisica del fichero de datos Seguridad
Social.

Letra NIF de la entidad pagadora (empresario) corresponde con e campo
Letra-Empresa-Juridica del fichero de datos de Seguridad Social.

Identificador anonimizado de la entidad pagadora (empresario) corresponde
con e campo ldentificador-Empresa-Juridica del fichero de datos de Seguridad
Social.

2.3.1. Informacién salarial.

La MCVL ofrece dos variables de indole econdmica, la base de cotizacion a la

Seg. Social y las percepciones salariales.

La base de cotizacion es una cuantia establecida por la ley, que savo
excepciones, debe coincidir con la remuneracion real mensual, sin horas extra.
Hay una base minima y una base maxima que se establece cada afio (con mas
detalle se explica en la ficha correspondiente a este campo en la documentacion
de la Seg. Socid). El ser una variable con tope por encima y por debajo, hace
gue en los casos en que los salarios son elevados (por encima del tope), todos
ellos se consideren al mismo nivel y se pierde informacién. Como se haindicado
no incluye todos los conceptos salariales que percibe el individuo, como las
horas extras, por tanto son datos parciales como referencia salarial.

Percepciones salariales. Aqui seincluyen:

e Percepcion integra (dineraria). El importe integro anual de las percepciones
dinerarias efectivamente satisfechas.

e Percepciones en especie (valoracion). Las valoraciones correspondientes a
las percepciones en especie efectivamente satisfechas en € gercicio,
determinadas con arreglo a lo establecido en € articulo 47 de la Ley del
Impuesto y sin incluir en ningun caso e importe del ingreso a cuenta.

Estas cuatro cantidades ofrecen una informacion més aproximada por no
decir exacta de las retribuciones que cada individuo percibe, por g emplo por
su actividad laboral, por ser un desempleado y percibir una prestacion por
desempleo, por ser pensionista y percibir una prestacion de la Seguridad
Social, de Mutualidades o planes de pensiones, por determinadas actividades
econdémicas que realizay que estén sujetas a retencion, etc.

Ademas como se ha indicado anteriormente, por € campo clave se puede
distinguir si percibe algun tipo de prestacién gjena al sistemade Seg. Social.
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Estudios que se realicen sobre la evolucion de la renta familiar, se tienden a
realizar a partir de la evolucién de la base de cotizacion, simplemente por €
hecho de gque se dispone de informacion de la vida laboral de cada persona.
La base de cotizacion como se dice en la ficha explicativa, est4 disponible
desde 1980, con lo cua se puede suponer que conociendo el dato de la base
de cotizacion de un individuo, por emplo con un tipo de contrato indefinido
y a tiempo completo desde & afio 1990 sin interrupciones y en la misma
empresa, pues s se calcula la base anua de cada afio que ha trabgjado se
podria ver la evolucion, pero siempre teniendo en cuenta que la base de
cotizacion tiene tope y no recoge toda renta que percibe el individuo.

Otra dternativa, que se acerca mas a la situaciéon del salario real, es utilizar
las rentas que figuran en e médulo de datos fiscales de cada una de las
muestras. Como ya se sabe la poblacion de la Muestra es més 0 menos
estable, teniendo en cuenta que € método de seleccion del individuo para
gue forme parte de la muestra es aleatorio, un individuo que haya trabgado
en el 2004 y gque entrara en la muestra de datos del 2004, si sigue teniendo
relacion con la Seg. Socia en €l 2005 saldra de nuevo y asi sucesivamente
siempre y cuando no desaparezca de la muestra, es decir, no falezca, se
guede en €l paro sin prestacion o tenga otras circunstancias que hagan que no
entre dentro de los criterios seleccionados para formar parte de la muestra.
Asi en principio hay un colectivo estable que se puede anadizar desde €l
punto de vista salarial estudiando sus rentas en cada uno de los afios de la
muestra, hasta el momento, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008 y sucesivos.

2.3.2. Perfil familiar.

Debido a que por determinadas situaciones familiares e perceptor puede tener
reducciones o beneficios fiscales, € individuo comunica su situacion familiar, s esta
casado, divorciado con hijos a cargo, soltero con hijos 0 no, etc. Por otra parte en
algunos casos se conoce € nimero de descendientes 0 de ascendientes que estan a cargo
del perceptor, si son minusvalidos o no.

Hay que tener en cuenta que los datos que se consignan en € modelo 190
provienen de informacion que facilita e trabgador (perceptor) a empresario
(retenedor), en € caso de las retribuciones por cuenta gjena, y en otras circunstancias es
informacion que tiene la entidad pagadora, pero en cualquiera de los casos no es algo
gue directamente diga el perceptor. No es como la informacion que facilita el declarante
en e IRPF sobre su situacion familiar o personal. Esto no quiere decir que no sea un
dato vdlido, por € contrario, cuando determinadas situaciones supongan reducciones o
modificaciones en €l tipo de retencidn, la informacion recogida a partir de este campo
puede ser de gran utilidad para estudiar los perfiles familiares y de renta dentro del
mercado de trabgjo.
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3. Anexo de tablas.

Tablal. Provincia del domicilio del perceptor

01 |Alava

02 |Albacete

03 |Alicante

04 |Almeria

05 |Avila

06 |Badagjoz

07 |lllesBalears
08 |Barcelona
09 |Burgos

10 |Céceres

11 | C&diz

12 | Castelon
13 | Ciudad Red
14 | Cérdoba

15 | A Coruna
16 | Cuenca

17 | Girona

18 | Granada

19 |Guadagara
20 | Guipuzcoa

21 |Hueva

22 |Huesca

23 | Jaén

24 |Ledn

25 |Lleida

26 |LaRiogja
27 |Lugo

28 |[Madrid

29 |Mdédaga

30 |Murcia

31 |Navarra

32 | Orense

33 |Oviedo

34 |Pdencia
35 |LasPadmas
36 |Pontevedra

37 |Sdamanca

38 |S.C. Tenerife
39 |Cantabria

40 | Segovia

41 | Sevilla




42 | Soria

43 | Tarragona
44 | Terud

45 |Toledo

46 |Vaencia
47 |Valadolid
48 |Vizcaya
49 |Zamora
50 |Zaragoza
51 |Ceuta

52 |Mdlilla

Tabla2. Clave de percepcién

Empleados por cuenta ajena en general

Pensionistas y preceptores de haberes pasivos

Prestaciones 0 subsidios por desempleo

0w >

Rendimientos del trabgjo: Prestaciones por desempleo abonadas en la
modalidad de pago unico. Desde €l 1 de enero de 2013 esta clave queda
suprimida en relacion con las prestaciones por desempleo abonadas en
la modalidad de pago unico, establecida en € Real Decreto 1044/1985,
de 19 de junio, cuyo reconocimiento por la respectiva entidad gestora
haya tenido lugar a partir de dicha fecha. Al estar dichas prestaciones
totalmente exentas del IRPF, conforme a lo establecido en € articulo 7,
letra n), de la Ley del Impuesto, € importe de las mismas se incluiréa
entre las percepciones de laclave L, subclave 13.

No obstante, se utilizard esta clave para relacionar las prestaciones
reintegradas por sus perceptores en €l gercicio como consecuencia de
haber sido indebidamente percibidas en gercicios anteriores a 2013, en
la medida en que correspondan a percepciones originariamente
declaradas con esta misma clave. A estos efectos, se seguirdn las
indicaciones contenidas en la descripcién del campo "Ejercicio de
devengo" (posiciones 148-151) que resulten de aplicacion.»

Consgjeros y Administradores

mim

Cursos, conferencias, seminarios y similares y elaboracion de obras
literarias, artisticas o cientificas.

Rendimientos de actividades econémicas

edlo)

Rendimientos de actividades econdémicas. actividades agricolas,
ganaderas y forestales

Rendimientos de actividades econdmicas. rendimientos que se refieren
al articulo 73.2 letrab), del Reglamento del Impuesto.

Imputacion de rentas por la cesion de derechos de imagen;
contraprestaciones a que serefiere € articulo 93.8 delaLey.

rifas o

Premios por la participacion en juegos, CONCUrsos,
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combinaciones. N aleatorias.

«Los premios, dinerarios 0 en especie, a que se refiere € articulo 75.2,
letra c), del Reglamento del Impuesto, que hayan sido entregados por la
persona o entidad declarante como consecuencia de la participacion de
los perceptores en juegos, concursos, rifas o combinaciones aleatorias,
incluyendo aquellos sobre los que no exista obligacion de practicar
retencion o ingreso a cuenta por no superar la base de retencién la
cantidad de 300 euros. Se exceptlan los premios sujetos a Gravamen
Especia sobre los premios de determinadas |oterias y apuestas a que se
refiere la Disposicion Adicional Trigéssma Tercera de la Ley de
Impuesto, asi como los premios que se entreguen como consecuencia de
juegos organizados a amparo de lo previsto en € Real Decreto-ley
16/1977, de 25 de febrero, por e que se regulan los aspectos penales,
administrativos y fiscales de los juegos de suerte, envite o azar y
apuestas, y demas normativa estatal o autondémica sobre el juego.»

Rentas exentas y dietas exceptuadas de gravamen.

Tabla3. Subclave de percepcién.

Clave | Subclave | Comentario

B Pensiones y haberes pasivos de los regimenes de la Seg.
Social y clases pasivas, con excepcion de la subclase 03
Distintasdela0l1y 0'3
El importe de las retenciones se haya determinado con
arreglo a procedimiento especial previsto en € articulo 81
del reglamento del impuesto.

F Cuando las percepciones corresponden a alguno de los
premios literarios, cientificos o artisticos no exentos del
impuesto a que se refiere e articulo 10.1 legra g) de
Reglamento del Impuesto.

Distintas de la subclave 01
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01

Se consignara esta subclave cuando se trate de percepciones
a las que resulte aplicable e tipo de retencién establecido
con caracter genera en € articulo 93.1 del Reglamento del
Impuesto.

02

Se consignara esta subclave cuando se trate de percepciones
a las que resulte aplicable e tipo de retencion especifico
establecido en € citado articulo del Reglamento del
Impuesto para los rendimiento satisfechos a representantes
garantizados de “Tabacalera, Sociedad Anonima’,
recaudadores municipales, agentes de seguros y corredores
de seguros que utilicen los servicios de subagentes o
colaboradores mercantiles y delegados comerciaes de la
entidad publica empresarial Loterias y Apuestas del Estado
(L.A.E)

03

Se consignara esta subclave cuando se trate de percepciones
a las que resulte aplicable € tipo de retencion reducido
establecido en € articulo 93.1 del Reglamento del Impuesto
para los rendimiento satisfechos a contribuyentes que inicien
el gercicio de actividad profesionales, tanto en e periodo
impositivo en que se produzca dicho inicio como en los dos
siguientes.

01

Se consignara esta subclave cuando se trate de percepciones
a las que resulte aplicable € tipo de retencion establecido
con caracter general en e articulo 93.4.2° del Reglamento del
Impuesto.

02

Se consignara esta subclave cuando se trate de percepciones
a las que resulte aplicable € tipo de retencidon especifico
establecido en € articulo 93.4.1° dd Reglamento del
Impuesto para los rendimientos que sean contraprestacion de
actividades ganaderas de engorde de porcino y avicultura.

03

Se consignara esta subclave cuando las percepciones
satisfechas sean contraprestacion de las actividades forestales
aque serefiere e articulo 93.5 del Reglamento del Impuesto.

Se consignara esta subclave cuando las percepciones
satisfechas sean contraprestacion de las actividades
econdémicas en situacion objetiva recogidas en € articulo
95.6.2°. del Reglamento del Impuesto.

01

Percepciones satisfechas por la persona o entidad declarante
en concepto de rendimientos procedentes de la cesion del
derecho ala explotacion del derecho de imagen.

02

Por cualquier otro concepto a que se refiere e articulo 73,2
letra b) del Reglamento del Impuesto

01

Dietas y asignaciones para gastos de vigje exceptuadas de
gravamen conforme alo previsto en €l articulo 9 del
Reglamento del Impuesto.

02

Prestaciones publicas extraordinarias por actos de terrorismo
y pensiones derivadas de medallas y condecoraciones
concedidas por actos de terrorismo que estén exentas en
virtud de lo establecido en laletraa) del articulo 7 delaLey
del Impuesto.
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03

Ayudas percibidas por los afectados por € virus de la
inmunodeficiencia humanaa que serefiere laletrab) del
articulo 7 delaLey del Impuesto.

Pensiones por lesiones o mutilaciones sufridas con ocasion o
como consecuencia de la Guerra Civil 1936/1939 que estén
exentas en virtud de lo establecido en laletrac) del articulo 7
delalLey del Impuesto.

05

Indemnizaciones por despido o cese del trabajador que estén
exentas en virtud de lo establecido en laletrae) del articulo 7
delalLey del Impuestoy en € articulo 1 del Reglamento.

06

Prestaciones por incapacidad permanente absoluta o gran
invalidez que estén exentas conforme alo establecido en la
letraf) del articulo 7 delaLey del Impuesto.

07

Pensiones por inutilidad o incapacidad permanente del
régimen de clases pasivas a que serefiere laletra g) del
articulo 7 delaLey del Impuesto.

08

Prestaciones, pensiones y haberes pasivos que estén
exentos en virtud de lo establecido en laletrah) del articulo
7 delaLey del Impuesto.

09

Prestaci ones economicas de instituciones publicas con
motivo del acogimiento de personas con discapacidad,
mayores de sesenta 'y cinco afios 0 menores y ayudas
econdmicas otorgadas por instituciones publicas a personas
con discapacidad o mayores de sesenta y cinco afos para
financiar su estancia en residencias o centros de dia, que
estén exentas en virtud de lo establecido en laletrai) del
articulo 7 delaLey del Impuesto.

10

Becas que estén exentas en virtud de lo establecido en laletra
J) del articulo 7 delaLey del Impuesto y en €l articulo 2 del
Reglamento.

11

Premios literarios, artisticos o cientificos relevantes, asi
como

los premios “Principe de Asturias’, que estén exentos en
virtud de lo establecido en laletral) del articulo 7 delaLey
del Impuesto y en €l articulo 3 del Reglamento.

12

Ayudas econdmicas alos deportistas de ato nivel que estén
exentas en virtud de lo establecido en laletram) del articulo
7 delaLey del Impuestoy en € articulo 4 del Reglamento.
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13

Prestaciones por desempleo abonadas en lamodalidad de
pago Unico que estén exentas en virtud de lo establecido en la
letra n) del articulo 7 de la Ley del Impuesto. (Las

prestaciones por desempleo abonadas en la modalidad de
pago Unico que se reconozcan por la respectiva entidad
gestora a partir del 1 de enero de 2013 estan en su totalidad
exentas del impuesto, lo que determina que, a efectos de su
inclusién en el modelo 190, Unicamente deba utilizarse la
clave L, subclave 13, de las previstas en dicho modelo,
quedando sin contenido la clave D del mismo en relacién con
las citadas prestaciones. No obstante, debera mantenerse la
clave D para relacionar los reintegros de las prestaciones
indebidamente percibidas en ejercicios anteriores a 2013, en
la medida en que hubieran sido originariamente declaradas
utilizando dicha clave)

14

Gratificaciones extraordinarias satisfechas por € Estado
espanol por la participacion en misiones internacionales de
paz 0 humanitarias que estén exentas en virtud de lo
establecido en la letra 0) del articulo 7 de la Ley de
Impuesto y en e articulo 5 del Reglamento.

15

Rendimientos del trabajo percibidos por trabajos realizados
en e extranjero que estén exentos en virtud de lo establecido
en la letra p) del articulo 7 de la Ley del Impuesto y en €
articulo 6 del Reglamento

16

Prestaciones por entierro o sepelio que estén exentas en
virtud de lo establecido en laletrar) del articulo 7 de la Ley
del Impuesto.

17

Ayudas afavor de |as personas que hayan desarrollado la
hepatitis C como consecuencia de haber recibido tratamiento
en el ambito del sistema sanitario publico, que estén exentas
en virtud de lo establecido en laletras) del articulo 7 dela
Ley del Impuesto.

18

Prestaciones en forma de renta obtenidas por |as personas
con discapacidad correspondientes a aportaciones a
sistemas de prevision social constituidos en favor de las
mismas, que estén exentas en virtud de lo establecido en la
letraw) del articulo 7 delaLey ddl Impuesto.

19

Prestaciones econémicas publicas vinculadas al servicio
para cuidados en e entorno familiar y de asistencia
personalizada que se derivan de la Ley de promocion de la
autonomia personal y atencion alas personas en situacion
de dependencia, que estén exentas en virtud de lo
establecido en laletrax) del articulo 7 delaLey del
Impuesto.

20

Prestaciones y ayudas familiares publicas vinculadas a
nacimiento, adopcion, acogimiento o cuidado de hijos
menores, que estén exentas en virtud de |los establecido en la
letraz) del articulo 7 dela Ley del Impuesto.

21

Otras rentas exentas. Se incluiran en esta subclave las rentas
exentas del Impuesto sobre la Renta de | as Personas Fisicas
gue, debiendo relacionarse en e modelo 190, sean distintas
de | as especificamente sefialadas en las subclaves anteriores.
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Tabla4. Situacion familiar.

Cadigo

1

Si e perceptor es soltero, viudo, divorciado o separado legalmente con
hijos menores de 18 aflos 0 mayores incapacitados sujetos a patria
potestad prorrogada o rehabilitada, que conviven exclusivamente con
él, siempre que tenga, al menos, un hijo o descendiente con derecho ala
aplicacion del minimo por descendientes a que ser refiere e articulo 43
delalLey del Impuesto.

2 Si el perceptor esta casado y no separado legalmente y su cényuge no
tiene rentas anuales superiores a la cuantia a la que se refiere la
situacion 22 de las contempladas en € articulo 79.1 del Reglamento del
Impuesto.

3 Si la situacion familiar del perceptor es distinta de las anteriores o no

desed manifestarla ante la persona o entidad retenedora.

Tabla5. Discapacidad

Si el perceptor no padece ninguna discapacidad o s, padeciéndola, €l
grado de minusvaia esinferior a 33 por ciento.

Si el grado de minusvalia del perceptor es igual o superior al 33 por
ciento einferior a 65 por ciento.

Si el grado de minusvalia del perceptor es igual o superior al 33 por
ciento e inferior al 65 por ciento, siempre que, ademas, acredite necesitar
ayuda de terceras personas 0 movilidad reducida.

Si el grado de minusvalia del perceptor es igual o superior al 65 por
ciento.

Tabla6

. Tipo de contrato o relacién

Contrato o relacion de carécter genera, que comprenderd todas las
situaciones no contempladas en |os codigos numeéricos siguientes.

Contrato o relacion de duracion inferior al afio, con excepcion de los
supuestos contemplados en e codigo 4.

Contrato o relacion laboral especial de carécter dependiente, con excepcion
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de los rendimientos obtenidos por los penados en las instituciones
penitenciarias u de las relaciones laborales de caracter especia que afecten
a discapacitados, que se consideraran comprendidos en el codigo 1.

Relacion esporadica propia de |os trabajadores manuales que perciben sus
retribuciones por peonadas o jornales diarios, a que se refiere laregla 22 del
articulo 82.2 del Reglamento del Impuesto.

Aclaracion: Cuando en & mismo gjercicio se hayan satisfecho a mismo
perceptor cantidades que correspondan a diferentes tipos de contrato o
relacion, e importe de las percepciones, asi como € de las retenciones
practicadas 0 € de los ingresos a cuenta efectuados, figuraran sumadas
en diferentes registros aquellos que correspondan a mismo tipo de
contrato o relacion.

No obstante cuando un contrato temporal de duracion inferior a afio se
haya transformado durante €l gjercicio en contrato indefinido, € importe
tota de las percepciones satisfechas, asi como el de las retenciones
practicadas o € de los ingresos a cuenta efectuados, se reflgjara en un
anico apunte o registro y se consignara como tipo de contrato o relacion
el codigo 1.
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	 Resto descendientes por entero. Número de descendientes del perceptor que dando derecho a este mínimos por descendiente y no esté incluido en menor de 3 años, es decir cumpla la casuística del campo anterior, tenga a los descendientes por entero.
	Hijos y otros descendientes discapacitados. Los campos que vienen a continuación se refieren sólo para las percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D y M. Datos relativos a los descendientes del perceptor que, habiendo sido incluido en algunos de ...
	 Descendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65%. Número de descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100.
	 Descendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65% por entero. Número de descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100, pero que le correspondan por entero al perceptor.
	 Descendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65% con movilidad reducida. Número de descendientes discapacitados que, habiendo sido incluidos en el campo de >=33% y <=65%, acrediten además, necesitar ayuda de terceras personas o movilidad r...
	 Descendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65% con movilidad reducida por entero. Número de descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100 y con movilidad reducida, pero ...
	 Descendientes discapacitados con minusvalía >= 65%. Número de descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 65 por 100.
	 Descendientes discapacitados con minusvalía >= 65% por entero. Número de descendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 65 por 100, pero que le correspondan por entero al perceptor.
	 Número total de descendientes. Será la suma del número de descendientes consignados en los campos Descendientes < 3 años y Resto descendientes.
	Ascendientes. Los campos que vienen a continuación se refieren sólo para las percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D y M. Datos referidos a los ascendientes del perceptor por los que éste tenga derecho a la aplicación de la reducción por edad p...
	 Ascendientes < 75 años. Número de ascendientes del perceptor que tengan menos de 75 años de edad el 31de diciembre del ejercicio al que corresponda la declaración.
	 Ascendientes < 75 años por entero. Número de ascendientes del perceptor que tengan menos de 75 años de edad el 31de diciembre del ejercicio al que corresponda la declaración, es decir cumpla la casuística del campo anterior, y tenga a los ascendient...
	 Ascendientes >= 75 años. Número total de ascendientes del perceptor que tengan 75 o más años de edad al 31 de diciembre del ejercicio al que corresponda la declaración.
	 Ascendientes >= 75 años por entero. Número total de ascendientes del perceptor que tengan 75 o más años de edad al 31 de diciembre del ejercicio al que corresponda la declaración, es decir cumpla la casuística del campo anterior, y tenga a los ascen...
	Ascendientes discapacitados. Los campos que vienen a continuación se refieren sólo para las percepciones de las claves A, B.01. B.02. C, D y M. Datos relativos a los ascendientes del perceptor que, habiendo sido incluidos en alguno de los campos anter...
	 Ascendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65%. Número de ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100.
	 Ascendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65% por entero. Número de ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100, pero que le correspondan por entero al perceptor.
	 Ascendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65% con movilidad reducida. Número de ascendientes discapacitados que, habiendo sido incluidos en el campo de >=33% y <=65%, acrediten además, necesitar ayuda de terceras personas o movilidad red...
	 Ascendientes discapacitados con minusvalía => 33% y < 65% con movilidad reducida por entero. Número de ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 33 por 100 e inferior al 65 por 100 y con movilidad reducida, pero qu...
	 Ascendientes discapacitados con minusvalía >= 65%. Número de ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 65 por 100.
	 Ascendientes discapacitados con minusvalía >= 65% por entero. Número de ascendientes discapacitados cuyo grado de minusvalía sea igual o superior al 65 por 100, pero que le correspondan por entero al perceptor.
	 Número total de ascendientes. Será la suma del número de ascendientes consignados en los campos del apartado Ascendientes.
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	2.3.1. Información salarial.
	 Percepción integra (dineraria).  El importe integro anual de las percepciones dinerarias efectivamente satisfechas.
	 Percepciones en especie (valoración).  Las valoraciones correspondientes a las percepciones en especie efectivamente satisfechas en el ejercicio, determinadas con arreglo a lo establecido en el artículo 47 de la Ley del Impuesto y sin incluir en nin...
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